ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA COSEIU

Nr. 265 din 12.02.2020.

ANUNT

Primiria comunei Coseiu organizeaza concurs in data de 16.03.2020 ora 10 la sediul
institutiei , COSEIU nr.134 , pentru ocuparea functiei publice de executie vacanta:
INSPECTOR, clasa I, gradul profesional ASISTENT, compartimentul achizitii

publice .

CONDITIILE GENERALE, prevazute de art. 465 din Ordonanta de urgenta
nr.57/2019 privind Codul Administrativ poate ocupa o functie publicd persoana care
indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetafenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani Impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

¢) are o stare de sdnatate corespunzatoare functiei publice pentru care
candideaza, atestatd pe baza de examen medical de specialitate;

f) indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia
publicd;

¢) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, de serviciu sau in
legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a
unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiel
in care a intervenit reabilitarea;

i) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

i) nu a fost lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia , in
conditiile prevazute de legislatia specifica.

- CONDITIILE SPECIFICE previzute in fisa postului:

o studii universitare de licentd cu diploma, respectiv studii
superioare cu diploma de licenta;

o alte specializari: abilitdfi si competente: cunostinte operare
calculator in Word si Excel.

o Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitdrii functiei
publice: minim 1 an.

o Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei
comunei COSEIU .



Perioada de depunere a dosarelor de concurs : 12.02.2020-02.03.2020. ora 12

Dosarul de concurs va confine:

a) formularul de inscriere (se obgine de la secretariatul comisiei de concurs in format letric)

“ary

b) curriculum vitae, modein! comun european:
¢) copia actului de identitate

d) copii ale diplomelor de studi, ¢
unor specializari si perfectiondri si certific
atestd nivelul de competente digitale;

¢) copia cametului de muncd si d
perioada lucratd. care sa ateste vechimea in munca si. dupd cuz. 1 specialitatea studnior neeesan
ocuparii functiei publice:

f) copia adeverintel care atesta starca de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului™®*;

g) cazieru] judiciar***;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinia care si ateste calitatea sau lipsa calitati
de lucrator al Securititii sau colaborator al acesteia.

Adeverintele care au un all format decar ¢
cuprindd elemente similare celor prevazule n anexa
urmdtoarele informafii: functia/funcliile ocupat&ocupate. nivelul studiilor soli
ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurdrii activitatis, vechimea in muncad
acumulatd, precum §i vechimea in specialitatea studiilor.

x*4deverina care atesta starea de sdnaiaie confine. in clar. numarui.
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sandtdyii Publice.
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candidatul deciarar admis ia s¢
concurs preluarea informajiilor direct ae & HEE
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originald
desfagurdrii concursulul, dar nu mai térziu de data §i ora organizarii interviului. sub sancliuned
neemiterii actului administrativ de numire.
Depunerea documentelor se face intr-un dosar. iar copii
prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care sC certificd pentru
conformitatea cu originalul de ctre secretarul comisiei de concurs.
Concursul de recrutare consta in 3 etape succesive, dupd cum urmeaza:
- selectia dosarelor — se va face in termen de 24 de ore de la data expirdril termenului de
depunere a dosarelor, pe baza indeplinirii conditiilor de participare la concurs;
-proba scrisa- se va desfasura in data de 16.03.2020 ora 10,00
_interviul- se va sustine , de regul. intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
sustinerii probei scrise.
Bibliografia si relatii suplimentare cu privire la desfasurarea concursului se pot obtine la
sediul Primariei comunei COSEIU [ TELEFON 0260653021, persoana de contact- GAL
VALENTIN -secretar si pe pagina de internet a primariei

pe 1ot parcursul
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Pentru concursul organizat in vederea ocupdrii, pe duratd nedeterminati a

functiei publice de executie — inspector asistent in cadrul compartimentului,

achizitii publice
1. Constitutia Romaniei.
2. Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019. privind Codul administrativ.
3. Legeanr. 98/2016 din 19 mai 2016 privind achizitiile publice, actualizata.

Hotdrdrea nr. 395/2016 din 2 iunie 2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de
achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile

publice, actualizata.

Hotdrdrea nr. 907/2016 din 29 noiembrie 2016 privind etapele de e¢laborare s
confinutul-cadru al documentatiilor tehnico-economice aferente
obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fondur] publice, actualizata.



Atributiile postului:
1. Elaboreaza referatele de specialitate care stau la baza proiectelor de hotarari;
in domeniul investitiilor:
2. Participi la centralizarea propunerilor de investitii anuale ale
compartimentelor interne din cadrul Primariei si ale unitdtilor subordonate
iliului | rea elaborarii programului anual de investitii;

lerulare a contractelor de lucrari si de servicii pentru
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activitatea de dirigentie de santier, aferente lucrdrilor repartizate;

2.2. Ordonanteazd la plata facturile, Insotite de situatiile de lucriri, aferente
ctelor de lucrari repartizate, prin verificarea corespondentei sumelor facturate cu
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cele din situatiile de lucrdri si din contracte;

2.3. Propune masuri de regularizare financiara, oprirea platilor, sau dupi caz, aplicarea
de penalitati, in cazul cAnd se constata abateri neconforme cu proiectul, pentru lucrérile
repartizate;

2 4. Intocmeste referatele de specialitate pentru formarea comisiilor de recepiic la
terminarea lucrdrilor si de receptie finala pentru lucrarile de investitii contractate;

2.5. Asigurd participarea la aceste receptii si a celorlalti factori implicati, respectiv
reprezentantul ISC, proiectant, constructor, alti invitati;

bale de receptie la toti factoril care au concurat

2.6. Difuzeazd in termen nrocesele-verbale d

e

la realizarea obiectivul
>ceptiondrii lucrdrilor prevazute in Anexa 2 la

b

3 urmarirea eXeCuis

rhale de recepiie la terminarea lucrarilor;

Asig transmiterea catre constructor a eventualelor reclamatii si sesizari din

y cetdenilor $i a beneficiarilor investitiel, cu privire la comportarea lucrarilor in
n

e

cmeste documentele pentru cliberarea partiald sau totald a garantiilor de bund

Transmite Directiei patrimoniu mijloacele fixe receptionate, in scopul
in evidentele contabile si transmiterii spre concesionare/administrare

lor in
DETE or:
2.11. Asiguri asistenta tehnica pentru lucrarile de reparatii curente si capitale derulate

stre unititile de inva{amant din municipiul Zaldy, in calitate de expert cooptat;
lica prevederile legale in domeniul investitiilor;

2.12. Cunoaste, respectd §i aplica prevecern
In domeniul achizitiilor:

€
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3. Participd la elaborar nrogramului anual al achizitiilor publice, pe baza
- . A

interne ale Primiriei si ale unitatilor din

imentatiilor tehnico-economice aferente

a1 hotns  werifiaares  continatulur doc
3.1. Asigurda verilicarea continutulur documen

obiectivelor de investitii noi repartizate, in concordanta cu prevederile legale in vigoare

la data elabordrii lor.
3.2. intocmeste documentatiile de atribuire (Strategia de contractare,
Fisa de date a achizitiei, Eormulare, Propunere de contract) pentru procedurile de

Caiet de sarcini,
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in domeniul implementarii proiecteior cu finantare nerambursabila:
4. Asigurd managementul si implementarea proiectelor finantate din fonduri
comunitare nerambursabile, precum si Imprumuturi externe contractate de stat,

rambursabile si nerambursabile;
' ! Organismele de finantare la proiectele
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5. Asigura raspunsurn la sesizérile s reclamatiile repartizate;

6. Tine evidenta tuturor actelor ce le instrumenteazad, asigurdnd arhivarea lor, cu
respectarea prevederilor legale;

7. Intocmeste informari, rapoarte, etc. asupra activitatii desfasurate;

. Propune mésuri pentru imbundtatirea activitatii serviciului,

9. Exercitad si alte atributii in domeniul sau de activitate, sau altele, care decurg din actele
limita competentelor dispuse de sefii ierarhici.
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normative in vigoare, in



